CAMARA DOS DEPUTADOS

*PROJETO DE LEI N.° 3.425, DE 2020

(Da Sra. Tabata Amaral e outros)

Dispde sobre a inclusdo de Acbes Afirmativas na Pos-Graduacéao, e da
outras providéncias.

DESPACHO:
AS COMISSOES DE:

EDUCACAO;

DEFESA DOS DIREITOS DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA;
DIREITOS HUMANOS E MINORIAS E

CONSTITUICAO E JUSTICA E DE CIDADANIA (ART. 54 RICD).

APRECIACAO:
Proposicao Sujeita a Apreciacdo Conclusiva pelas Comissoes - Art. 24 1|

SUMARIO
| - Projeto inicial

Il - Projeto apensado: 3438/20

(*) Atualizado em 22/4/2021 para incluséo de coautores.
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O CONGRESSO NACIONAL decreta:

Art. 1° As InstituicGes Federais de Ensino Superior, no ambito de sua autonomia
e observados os principios de mérito inerentes ao desenvolvimento cientifico, tecnolégico e
de inovacdo deverao apresentar propostas sobre inclusdo e permanéncia de negros (pretos
e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia em seus programas de pés-graduacao
stricto sensu (Mestrado, Mestrado Profissional e Doutorado), como Politicas de Acbes
Afirmativas.

Paragrafo Unico. As propostas de que trata este artigo devem:

| - conter metas especificas de inclusdo e de permanéncia por area do
conhecimento e por programas de pds-graduacéo, com 0s respectivos prazos;

Il - ser monitoradas e revisadas anualmente, sendo vedado retrocesso das metas
elencadas no inciso I;

Il - ser informadas ao Ministério da Educacdo com prazos e formato
estabelecidos em regulamento.

Art. 2° As Instituicdes Federais de Ensino dever&o criar comissées proprias com
a finalidade de dar continuidade ao processo de discussao e aperfeicoamento das Acoes
Afirmativas propostas.

Paragrafo Unico. As Instituicdes Federais de Ensino Superior deveréo publicar,
em péagina da internet da prépria Universidade e com destaque:

| - informagBes sobre as politicas adotadas e seus indicadores de
monitoramento;

Il - Informagbes sobre composicao, reunides e decisbes das comissbes de que
trata o caput.

Art. 3° A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES deverd coordenar a elaboracdo periddica do censo discente da poés-graduagéo
brasileira, com o intuito de fornecer os subsidios para o acompanhamento de acdes de
inclusdo de negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia na pos-
graduacdo, bem como para a avaliacdo de tais acdes junto aos programas de pos-
graduacao.

Paragrafo Unico. As informacdes estabelecidas no caput dever&o ser publicadas
em dados acessiveis ao publico, representados em meio digital, estruturados em formato
aberto, processaveis por maquina, referenciados na internet e disponibilizados sob licenca
aberta que permita sua livre utilizagdo, consumo ou cruzamento, limitando-se a creditar a
autoria ou a fonte;

Art. 4° Cabe ao Ministério da Educagéo - MEC:
| - acompanhar e monitorar as a¢cfes propostas nesta Lei;

Il - realizar encontro anual sobre politicas de inclusdo nos programas de pos-
graduacao;

[l - elaborar codigo de boas praticas para inclusao e diversidade no ambito das
Instituicbes Federais de Ensino Superior.

Paragrafo Unico. O Ministério da Educac&o enviara relatério anual ao Congresso
Nacional com informacdes sobre a inclusdo e permanéncia de negros (pretos e pardos),
indigenas e pessoas com deficiéncia nos programas de pés-graduacao stricto sensu das
Instituicbes Federais de Ensino Superior.
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Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICACAO

O principal argumento utilizado para justificar acfes afirmativas na pés-
graduacdo é o da justica social, segundo o qual a principal funcdo da acéo afirmativa na
educacao superior € aumentar a representatividade de minorias tradicionalmente oprimidas
em instituicbes nas quais sua participacdo é baixa. Alguns argumentam que as acbes
afirmativas ndo seriam necessarias na pés-graduacao porque as universidades ja possuem
cotas na graduacgdo. Assim, o estudante pertencente a um dos grupos de beneficiarios que
passou por um curso de graduacdo em uma universidade publica teve uma formacao de
qualidade e pode competir em igualdade de condigbes com os demais candidatos. Isto é, as
desvantagens sdo igualadas na graduacdo, de modo que ao final deste nivel todos os
estudantes tém as mesmas condi¢des, ndo sendo necessario criar acées afirmativas para o
ingresso na pés-graduacéo (Venturini, 2019, p. 237)%.

No entanto, essas percepcdes sdo baseadas em experiéncias especificas de
universidades e ndo em estudos e pesquisas que comprovem que a graduacao é capaz de
igualar as oportunidades educacionais de todos os discentes. Esse entendimento ignora o
fato de que muitos estudantes de baixa renda trabalham ao longo dos cursos de graduacao,
ndo podendo se dedicar a atividades de pesquisa e extensdo com a mesma intensidade de
estudantes de renda superior. Ademais, estudos recentes indicam que as politicas na
graduacao possuem limites e que que estudantes cotistas também enfrentam barreiras no
acesso a oportunidades académicas, tais como iniciacdo cientifica, bolsas de extensdao,
participacdo em programas de educacdo tutorial e intercaAmbio académico nacional e
internacional, entre outros (Barbosa e Silva, 2017)2.

A diversidade também é um forte argumento em favor de acdes afirmativas na
poés-graduacao. Ou seja, que um corpo discente mais diversificado beneficiaria a qualidade
da pesquisa, o treinamento de futuros professores e pesquisadores e o aprimoramento da
ciéncia.

O Projeto de Lei estabelece mecanismos de incentivos e de transparéncia, no
ambito das Instituicdes Federais de Ensino Superior e respeitada a autonomia universitéria,
para a promocao da inclusdo e permanéncia de negros (pretos e pardos), indigenas e
pessoas com deficiéncia em seus programas de poOs-graduacdo stricto sensu (Mestrado,
Mestrado Profissional e Doutorado). O Projeto, portanto, considera o estabelecido na Lei no
12.288, de 20 de julho de 2010, que instituiu o Estatuto da Igualdade Racial e as Ac¢des
Afirmativas e reservas de vagas adotadas em cursos de graduacao, sobretudo as definidas
na Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e regulamentada pelo Decreto no 7.824, de
2012,que explicitamente coloca em seu art. 50 , 8 30, que "as instituicbes federais de
educacao poderédo, por meio de politicas especificas de ac¢des afirmativas, instituir reservas
de vagas suplementares ou de outra modalidade".

Tabata Amaral (PDT - SP)

1 Ver: https://www.academia.edu/40357439/A%C3%A7%C3%A30 afirmativa na p%C3%B3s-
gradua%C3%A7%C3%A30 o0s desafios da expans%C3%A30 de uma pol%C3%ADtica de inclus%C
3%A30

2 Ver: Racismo institucional e as oportunidades académicas nas IFES | Barbosa e Silva | Revista Brasileira
de Ensino Superior
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https://www.academia.edu/40357439/A%C3%A7%C3%A3o_afirmativa_na_p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o_os_desafios_da_expans%C3%A3o_de_uma_pol%C3%ADtica_de_inclus%C3%A3o
https://www.academia.edu/40357439/A%C3%A7%C3%A3o_afirmativa_na_p%C3%B3s-gradua%C3%A7%C3%A3o_os_desafios_da_expans%C3%A3o_de_uma_pol%C3%ADtica_de_inclus%C3%A3o
https://seer.imed.edu.br/index.php/REBES/article/view/2028
https://seer.imed.edu.br/index.php/REBES/article/view/2028
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LEGISLA(;AO CITADA ANEXADA PELA
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LEI N°12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010

Institui o Estatuto da lgualdade Racial; altera
as Leis n% 7.716, de 5 de janeiro de 1989,
9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de
julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de
2003.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da lgualdade Racial, destinado a garantir a
populacdo negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de
intolerancia étnica.

Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminacdo racial ou étnico-racial: toda distincdo, exclusdo, restricdo ou
preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por
objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes,
de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada;

Il - desigualdade racial: toda situacgéo injustificada de diferenciacdo de acesso e
fruicdo de bens, servigos e oportunidades, nas esferas pablica e privada, em virtude de raca,
cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica;

Il - desigualdade de género e raca: assimetria existente no ambito da sociedade
que acentua a distancia social entre mulheres negras e 0s demais segmentos sociais;

IV - populagéo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundagédo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefinicdo analoga;

Coordenacéo de Comissdes Permanentes - DECOM - P_6748
CONFERE COM O ORIGINAL AUTENTICADO

PL 3425/2020



https://www.camara.leg.br/deputados/178987
https://www.camara.leg.br/deputados/204541
https://www.camara.leg.br/deputados/204468
https://www.camara.leg.br/deputados/204371
https://www.camara.leg.br/deputados/204383
https://www.camara.leg.br/deputados/204429
https://www.camara.leg.br/deputados/73943
https://www.camara.leg.br/deputados/204509

V - politicas publicas: as acOes, iniciativas e programas adotados pelo Estado no
cumprimento de suas atribuicdes institucionais;

VI - agOes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e
pela iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promocao da
igualdade de oportunidades.

Art. 2° E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a todo cidaddo brasileiro, independentemente da etnia ou da cor da pele, o
direito & participacdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas,
empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores
religiosos e culturais.

LEI N°12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012

Dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas instituicOes federais de ensino
técnico de nivel médio e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As instituicbes federais de educacdo superior vinculadas ao Ministério da
Educagéo reservaréo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de graduagéo, por
curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Paragrafo Unico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo,
50% (cinquenta por cento) deverdo ser reservados aos estudantes oriundos de familias com
renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita.

Art. 2° (VETADO).

DECRETO N°7.824, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012

Regulamenta a Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, que dispde sobre o0 ingresso nas
universidades federais e nas instituiches
federais de ensino técnico de nivel médio.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicio que lhe confere o art.
84, caput, inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n° 12.711, de 29 de
agosto de 2012,

DECRETA:
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Art. 5° Os editais dos concursos seletivos das instituices federais de educacédo de
que trata este Decreto indicardo, de forma discriminada, por curso e turno, o nimero de vagas
reservadas.

8 1° Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuragdo da reserva de vagas
de que trata este Decreto implicar resultados com decimais, sera adotado 0 namero inteiro
imediatamente superior.

8 2° Deverd ser assegurada a reserva de, no minimo, uma vaga em decorréncia da
aplicacdo do inciso Il do caput do art. 2° e do inciso Il do caput do art. 3°.

8 3° Sem prejuizo do disposto neste Decreto, as instituicdes federais de educacao
poderdo, por meio de politicas especificas de agdes afirmativas, instituir reservas de vagas
suplementares ou de outra modalidade.

Art. 6° Fica instituido o Comité de Acompanhamento e Avaliacdo das Reservas de
Vagas nas Institui¢cfes Federais de Educagdo Superior e de Ensino Técnico de Nivel Médio,
para acompanhar e avaliar o cumprimento do disposto neste Decreto.

§ 1° O Comité tera a seguinte composic¢ao:

| - dois representantes do Ministério da Educacdo;

Il - dois representantes da Secretaria de Politicas de Promoc¢do da Igualdade
Racial da Presidéncia da Republica; e

[ - um representante da Fundag&o Nacional do Indio;

PROJETO DE LEI N.° 3.438, DE 2020

(Do Sr. Enio Verri e outros)

Dispde sobre a inducédo de Acdes Afirmativas na Pos-Graduacéo e da
outras providéncias.

DESPACHO:
APENSE-SE A(AO) PL-3425/2020.

O Congresso Nacional decreta:

Art. 1° Esta lei dispde sobre a indugdo de agdes afirmativas na Pos-
Graduagdo, no ambito das Instituigdes Federais de Ensino Superior.

Art. 2° As Instituigdes Federais de Ensino Superior, no ambito de sua
autonomia e observados os principios de mérito inerentes ao desenvolvimento
cientifico, tecnologico e de inovagdo, deverdo adotar de forma permanente, medidas
para inclusdo de negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia em seus
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programas de pos-graduagdao (Mestrado, Mestrado Profissional e Doutorado), como
Politicas de Ag¢des Afirmativas.

Art. 3° As Instituicoes Federais de Ensino deverdo criar comissoes
proprias com a finalidade de assegurar, como programa permanente, o processo de
discussao e aperfeicoamento das A¢des Afirmativas propostas.

Art. 4° A Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES devera coordenar a elaboragdo periodica do censo discente da pos-
graduacdo brasileira, com o intuito de fornecer os subsidios para o acompanhamento
de agdes de inclusdao de negros (pretos e pardos), indigenas e pessoas com deficiéncia
na pos-graduacao, bem como para a avaliacdo de tais agdes junto aos programas de
pos-graduacao.

Art. 5° O Ministério da Educagdo - MEC deverd instituir Grupo de
Trabalho permanente, para acompanhar e monitorar as acdes propostas delineadas
neste projeto de lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

JUSTIFICACAO

A Lei n° 12.288, de 20 de julho de 2010, que instituiu o Estatuto da
Igualdade Racial e um grande avango para a sociedade brasileira e delineia, no espirito
constitucional, os caminhos para a adoc¢do de politicas publicas e acdes afirmativas que
corrijam injusticas historicas existentes na sociedade brasileira.

Assim, as Ac¢des Afirmativas e reservas de vagas adotadas em cursos de
graduacdo, sobretudo as definidas na Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e
regulamentada pelo Decreto no 7.824, de 2012, que explicitamente coloca em seu art.
5° § 30, que "as institui¢cdes federais de educacdo poderdo, por meio de politicas
especificas de agdes afirmativas, instituir reservas de vagas suplementares ou de outra
modalidade deve ser adotado pelo Estado brasileiro como uma politica publica
permanente.

Hé que se afirmar que o Supremo Tribunal Federal declarou, em 2012, a
Constitucionalidade das Politicas de Ag¢des Afirmativas. Destaca-se, ainda, que o
ingresso no Servico Publico Federal, nos termos da Lei n° 12.990, de 9 de junho de
2014, estabelece reserva de vinte por cento das vagas aos/as negros/as, demonstrando
que a adocdo de Politicas de Ac¢des Afirmativas na graduagdo ndo ¢ suficiente para
reparar ou compensar efetivamente as desigualdades sociais resultantes de passivos
histéricos ou atitudes discriminatorias atuais.

As universidades publicas, em diversos programas de pos-graduagao,
estdo adotando Politicas de Acdes Afirmativas para negros, indigenas e pessoas com
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deficiéncias, ampliando a diversidade étnica e cultural em seu corpo discente, de modo
que se trata de uma a¢do afirmativa exitosa e que merece ser continuada e

aperfei¢oada.

E com esse espirito que apresento essa proposta legislativa, esperando
contar com o apoiamento de meus nobres pares para a aprovagao.

Sala das Sessoes, 22 de junho de 2020.

Deputado ENIO VERRI
PT/PR

COAUTORES

Maria do Rosario - PT/RS
Carlos Veras - PT/PE
Patrus Ananias - PT/MG
Jodo Daniel - PT/SE
Margarida Salomao - PT/MG
Beto Faro - PT/PA
Professora Rosa Neide - PT/MT
Valmir Assuncdo - PT/BA
Marilia Arraes - PT/PE
Rogério Correia - PT/MG
Marcon - PT/RS
Vicentinho - PT/SP
Arlindo Chinaglia - PT/SP
Afonso Florence - PT/BA
José Ricardo - PT/AM
Helder Salomao - PT/ES
Célio Moura - PT/TO
Joseildo Ramos - PT/BA
Airton Faleiro - PT/PA
Pedro Uczai - PT/SC
Erika Kokay - PT/DF
Frei Anastacio Ribeiro - PT/PB
Vander Loubet - PT/MS
Rejane Dias - PT/PI
Alexandre Padilha - PT/SP
Waldenor Pereira - PT/BA
Pauldo - PT/AL
Padre Jodo - PT/MG
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https://www.camara.leg.br/deputados/73433
https://www.camara.leg.br/deputados/160508
https://www.camara.leg.br/deputados/204555
https://www.camara.leg.br/deputados/178873
https://www.camara.leg.br/deputados/204370
https://www.camara.leg.br/deputados/209189
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https://www.camara.leg.br/deputados/74376
https://www.camara.leg.br/deputados/178925
https://www.camara.leg.br/deputados/204503
https://www.camara.leg.br/deputados/160569
https://www.camara.leg.br/deputados/171617
https://www.camara.leg.br/deputados/160556
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Zé Neto - PT/BA
Rui Falcao - PT/SP
Paulo Pimenta - PT/RS
Gleisi Hoffmann - PT/PR
Assis Carvalho - PT/PI
Reginaldo Lopes - PT/MG
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LEGISLAQAO CITADA ANEXADA PELA
Coordenacéo de Organizacdo da Informacao Legislativa - CELEG
Servigo de Tratamento da Informacao Legislativa - SETIL
Secdao de Legislacao Citada - SELEC

LEI N°12.288, DE 20 DE JULHO DE 2010

Institui o Estatuto da lgualdade Racial; altera
as Leis n% 7.716, de 5 de janeiro de 1989,
9.029, de 13 de abril de 1995, 7.347, de 24 de
julho de 1985, e 10.778, de 24 de novembro de
2003.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fagco saber que o Congresso Nacional decreta

e eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Lei institui o Estatuto da lgualdade Racial, destinado a garantir a

populacdo negra a efetivacdo da igualdade de oportunidades, a defesa dos direitos étnicos
individuais, coletivos e difusos e o combate a discriminacdo e as demais formas de
intolerancia étnica.
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https://www.camara.leg.br/deputados/141470
https://www.camara.leg.br/deputados/74159
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https://www.camara.leg.br/deputados/178986
https://www.camara.leg.br/deputados/74371
https://www.camara.leg.br/deputados/160592
https://www.camara.leg.br/deputados/204559
https://www.camara.leg.br/deputados/73604
https://www.camara.leg.br/deputados/74400
https://www.camara.leg.br/deputados/107283
https://www.camara.leg.br/deputados/159237
https://www.camara.leg.br/deputados/74161
https://www.camara.leg.br/deputados/204501
https://www.camara.leg.br/deputados/141464
https://www.camara.leg.br/deputados/204492
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Paragrafo Unico. Para efeito deste Estatuto, considera-se:

| - discriminagdo racial ou étnico-racial: toda distincdo, exclusdo, restricdo ou
preferéncia baseada em raga, cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica que tenha por
objeto anular ou restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em igualdade de condicdes,
de direitos humanos e liberdades fundamentais nos campos politico, econdmico, social,
cultural ou em qualquer outro campo da vida publica ou privada;

Il - desigualdade racial: toda situagéo injustificada de diferenciacdo de acesso e
fruicdo de bens, servicos e oportunidades, nas esferas publica e privada, em virtude de raca,
cor, descendéncia ou origem nacional ou étnica;

Il - desigualdade de género e raca: assimetria existente no ambito da sociedade
que acentua a distancia social entre mulheres negras e 0os demais segmentos sociais;

IV - populagdo negra: o conjunto de pessoas que se autodeclaram pretas e pardas,
conforme o quesito cor ou raca usado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE), ou que adotam autodefini¢do analoga;

V - politicas publicas: as aces, iniciativas e programas adotados pelo Estado no
cumprimento de suas atribuicdes institucionais;

VI - acbes afirmativas: os programas e medidas especiais adotados pelo Estado e
pela iniciativa privada para a correcdo das desigualdades raciais e para a promocdo da
igualdade de oportunidades.

Art. 2° E dever do Estado e da sociedade garantir a igualdade de oportunidades,
reconhecendo a todo cidaddo brasileiro, independentemente da etnia ou da cor da pele, o
direito & participagdo na comunidade, especialmente nas atividades politicas, econdmicas,
empresariais, educacionais, culturais e esportivas, defendendo sua dignidade e seus valores
religiosos e culturais.

LEI N°12.711, DE 29 DE AGOSTO DE 2012

Dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas instituicOes federais de ensino
técnico de nivel médio e da outras
providéncias.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA
Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° As instituicdes federais de educacdo superior vinculadas ao Ministério da
Educacéo reservardo, em cada concurso seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo, por
curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para estudantes que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Paragrafo Unico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo,
50% (cinquenta por cento) deverdo ser reservados aos estudantes oriundos de familias com
renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita.

Art. 2° (VETADO).
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Art. 3° Em cada instituicdo federal de ensino superior, as vagas de que trata o art.
1° desta Lei serdo preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e
indigenas e por pessoas com deficiéncia, nos termos da legislacdo, em proporcéao ao total de
vagas no minimo igual a proporcao respectiva de pretos, pardos, indigenas e pessoas com
deficiéncia na populacéo da unidade da Federacdo onde esté instalada a instituicdo, segundo o
ultimo censo da Fundag&o Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE. (“Caput” do
artigo com redacéo dada pela Lei n® 13.409, de 28/12/2016)

Paragrafo Unico. No caso de ndo preenchimento das vagas segundo os critérios
estabelecidos no caput deste artigo, aquelas remanescentes deverdo ser completadas por
estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas.

Art. 4° As instituicOes federais de ensino técnico de nivel médio reservardo, em
cada concurso seletivo para ingresso em cada curso, por turno, no minimo 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas para estudantes que cursaram integralmente o ensino fundamental em
escolas publicas.

Paragrafo Unico. No preenchimento das vagas de que trata o caput deste artigo,
50% (cinquenta por cento) deverdo ser reservados aos estudantes oriundos de familias com
renda igual ou inferior a 1,5 salario-minimo (um salario-minimo e meio) per capita.

DECRETO N°7.824, DE 11 DE OUTUBRO DE 2012

Regulamenta a Lei n® 12.711, de 29 de agosto
de 2012, que dispde sobre o ingresso nas
universidades federais e nas instituicbes
federais de ensino técnico de nivel médio.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art.
84, caput, inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto na Lei n°® 12.711, de 29 de
agosto de 2012,

DECRETA:

Art. 5° Os editais dos concursos seletivos das instituicdes federais de educagéo de
que trata este Decreto indicardo, de forma discriminada, por curso e turno, o nimero de vagas
reservadas.

8 1° Sempre que a aplicacdo dos percentuais para a apuracdo da reserva de vagas
de que trata este Decreto implicar resultados com decimais, sera adotado o numero inteiro
imediatamente superior.

8 2° Devera ser assegurada a reserva de, no minimo, uma vaga em decorréncia da
aplicacdo do inciso Il do caput do art. 2° e do inciso Il do caput do art. 3°.

8 3° Sem prejuizo do disposto neste Decreto, as instituicGes federais de educagéo
poderdo, por meio de politicas especificas de agdes afirmativas, instituir reservas de vagas
suplementares ou de outra modalidade.
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Art. 6° Fica instituido o Comité de Acompanhamento e Avaliagdo das Reservas de
Vagas nas Instituicdes Federais de Educacdo Superior e de Ensino Técnico de Nivel Médio,
para acompanhar e avaliar o cumprimento do disposto neste Decreto.

8 1° O Comité tera a seguinte composigéo:

| - dois representantes do Ministério da Educacéo;

Il - dois representantes da Secretaria de Politicas de Promocdo da Igualdade
Racial da Presidéncia da Republica; e

111 - um representante da Fundac&o Nacional do indio;

8§ 2° Os membros do Comité serdo indicados pelos titulares dos 6rgéos e entidade
que representam e designados em ato conjunto dos Ministros de Estado da Educacéo e Chefe
da Secretaria de Politicas de Promogdo da Igualdade Racial da Presidéncia da Republica.

LEI N°12.990, DE 9 DE JUNHO DE 2014

Reserva aos negros 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas nos concursos publicos para
provimento de cargos efetivos e empregos
publicos no ambito da administracdo publica
federal, das autarquias, das fundacOes
publicas, das empresas puUblicas e das
sociedades de economia mista controladas pela
Unido.

A PRESIDENTA DA REPUBLICA Fagco saber que o Congresso Nacional decreta
e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam reservadas aos negros 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas
nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no @mbito da
administracdo publica federal, das autarquias, das fundacfes publicas, das empresas publicas
e das sociedades de economia mista controladas pela Unido, na forma desta Lei.

8 1° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no
concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).

8 2° Na hipotese de quantitativo fracionado para 0 nimero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse sera aumentado para 0 primeiro nimero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

8 3° A reserva de vagas a candidatos negros constara expressamente dos editais
dos concursos publicos, que deverdo especificar o total de vagas correspondentes a reserva
para cada cargo ou emprego publico oferecido.

Art. 2° Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se
autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito
cor ou raca utilizado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

Paragrafo Unico. Na hipotese de constatacdo de declaracédo falsa, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficaré sujeito & anula¢do da sua admissao
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ao servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

Art. 3° Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas
e as vagas destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

8 1° Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

FIM DO DOCUMENTO
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